渝北区古路镇人民政府专职消防队员
招聘简章

因工作需要，渝北区古路镇人民政府开展2023年专职消防队员招聘工作，现将有关事项公布如下。
一、招聘人数及岗位
	人员类别
	岗位
	人数
	学历
	岗位性质
	备注

	古路镇人民政府专职消防队员
	战斗员
	1人
	高中
	主要负责火灾扑救、抢险救援、社会救助等应急抢险工作。
	限男性


二、招聘条件
（一）遵守宪法和法律，拥护中国共产党领导和社会主义制度；热爱祖国，拥护党的路线和方针政策，品行端正，作风正派，无违法违纪行为。
（二）热爱应急救援工作，具有吃苦耐劳、乐于奉献、团结协作精神，身体和心理健康，能够适应军事化管理要求。
（三）具有高中以上文化程度，年龄为18—28周岁（截止报名时间），男性身高1.7米以上，裸眼视力不低于4.8；具有古路镇户籍、退役军人（含消防）加分聘用。
（四）以下人员不属于招聘范围：
1.受过党纪、政务处分的人员；
2.正在接受纪律审查、监察调查的人员；
3.涉嫌违法犯罪正在接受司法调查尚未做出结论的人员；
4.受过刑事处罚的人员；
5.曾被开除公职的人员；
6.近五年来有舞弊等严重违反录（聘）用纪律行为的人员。
三、招聘程序
（一）报名
1.报名时间：2023年11月23日9时至28日17时，周末仅接受移动电话报名。
2.报名地点：渝北区古路镇人民政府应急办107办公室。
3.报名资料：招聘人员登记表（见附件）、毕业证书、身份证、户口本（户口本可先提供复印件）、两寸近照1张、个人简历、相关经历证明材料等，不收取报名费。
4.联系电话：023-67169269（冉老师）、18306053757（罗老师）。
（二）理论考试
经资格审查，符合要求的应聘人员接电话通知后参加笔试。理论考试部分占总成绩30%。
（三）体能测试
体能测试科目为1000米徒手跑，10米*4折返跑，单杠引体向上3个科目。体能测试部分占总成绩40%。
（四）面试
理论考试和体能测试均合格者进入面试。面试具体时间另行电话通知。面试部分占总成绩30%。
（五）加分项
古路镇户籍加分5分、退役军人（含消防）加5分、加分项直接计入最终总成绩。
（六）总成绩构成
总成绩=理论考试*30%+体能测试*40%+面试*30%+加分项
（五）体检及政审
体检：体检参照《消防员职业健康标准》的要求实施。
政审：对体检合格的人员进行政治审查。
（六）聘用
通过政审及体检合格后，按照总成绩得分高低，结合我单位用人实际，确定聘用人选。
四、待遇
招聘人员实行聘用制，与重庆空港人力资源管理有限公司签订劳动合同，由公司实行人才派遣。月综合工资3500-4000元。按照有关规定缴纳五险一金，并购买人身意外伤害保险。
附件：古路镇专职消防队员招聘登记表
                           
重庆市渝北区古路镇人民政府
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