附件
[bookmark: _GoBack]渝北区第十一届村（居）民委员会换届工作安排表

	序号
	阶段
	工作任务
	主要内容
	完成时间

	1
	前期准备阶段
	全区部署培训
	召开全区换届选举工作会议动员布置暨业务培训会。
	1月6日

	2
	
	镇街建立工作机构
	镇街成立换届领导机构、工作机构和派驻各村（社区）工作组，明确职责任务；各镇街要指导督促各村（社区）成立工作专班。
	1月10日前

	3
	
	宣传发动
	利用各类形式，广泛宣传换届选举的目标任务、程序和要求，并将此项工作贯穿换届选举工作始终。
	贯穿始终

	4
	
	离任经济责任审计、财务清理
	指导完成村（社区）“两委”班子成员离任经济责任审计、财务集中清理等工作，公布审计结果，解决审计、清理中发现的问题。审计结果应当在村（居）民选举委员会推选产生3日前张榜公布。
	1月20日前

	5
	
	调查摸底
	做好各类调研摸底工作，明确重难点村（社区），要做到“一村（社区）一案”。
	2月20日前

	6
	
	开展民主评议
	对第十届村（居）民委员会成员履行职责情况进行民主评议，在村（居）民选举委员会推选产生3日前张榜公布民主评议结果。
	2月20日前

	7
	
	动员部署
	1.镇街制定选举指导工作方案；2.镇街召开选举工作会议，进行专门部署和动员。
	2月25日前

	8
	
	组织培训
	镇（街道）召开选举工作会议、培训选举全部工作人员。
	2月25日前

	9
	







组织选举阶段

	推选村（居）民选举委员会
	经村民会议或者村民代表会议、居民会议讨论确定选举委员会的具体名额和推选方式。按照通过的推选方式确定选举委员会成员，完成成员分工，并及时公告。
	3月9日前

	10
	
	选举工作实施方案的制定、表决及公布
	1.村（居）民选举委员会制定的换届选举工作实施方案经党组织研究讨论，由村民会议或者村民代表会议、居民会议表决通过后，选举日30日前发布公告，报镇街换届选举工作指导机构备案；2.同时发布公告，明确村（居）民委员会选举时间、投票时段、会场设置及地点。
	3月9日前

	11
	
	村（社区）召开动员会
	村（居）民选举委员会召开动员会（村、居民代表大会，村、居民小组长会），学习传达上级有关会议和文件精神。
	3月9日前

	12
	
	选民登记
	由村（居）民选举委员会确定登记人并进行培训，负责登记工作。
	3月19日前

	13
	
	
	村（居）民选举委员会发布选民登记公告。对外出村（居）民发布回村（社区）参选通知。
	

	14
	
	
	村民会议或者村民代表会议审核户籍不在本村的村民的参选申请；居民选举委员会审核户籍不在本社区的居民的参选申请。                      
	

	15
	
	
	村民选举委员会应当在候选人选举日20日前、居民选举委员会应当在选举日20日前发布登记参加选举的选民名单公告（选举期间有增减随时公布）。   
	

	16
	
	
	登记参加选举的选民名单经公示无误后，由村（居）民选举委员会制作登记参加选举的选民名册，作为发放选民证和选票的依据。
	

	17
	
	
	委托登记：1.委托人或者受委托人应当在选举日5日前到选举委员会办理委托投票，每个登记参加选举的选民接受委托投票不得超过3人，禁止投票现场临时委托的行为；选举委员会审核后发放委托投票证。2.在选举日2日前（候选人选举日前，正式选举日前）在村（居）民委员会和各村（居）民小组所在地公布委托人和被委托人名单。村民可书面委托本村有选举权的近亲属代为投票，居民可委托本社区有选举权的居民代为投票。
	

	18
	
	发放选民证
	登记参加选举的选民名册制作完成后，村民选举委员会应当在候选人选举日15日前、居民选举委员会应当在选举日15日前发放选民证。
	3月24日前

	19
	
	确定村（居）民委员会成员候选人
	村：1.提名候选人选举日10日前发布提名选举时间、投票时段、会场设置、地点以及选举工作人员公告。
2.召开提名村民委员会成员候选人选举会议，候选人选举会议由村民选举委员会主持，按照《重庆市村民委员会选举规程（试行）》的具体要求召开，镇街换届选举工作指导机构应派员参加，具备条件的可以全程摄像会议过程，计票结果应当日张榜公布。
	4月10日前

	20
	
	
	社区：1.提名候选人。依法提名居民委员会初提候选人。
2.确定候选人。居民委员会成员实行差额选举，居民委员会主任、副主任的正式候选人应当分别比应选名额多1人，委员的正式候选人应当比应选名额多1至3人。
3.提名的候选人多于正式候选人人数时，由居民选举委员会召集居民会议以无记名投票、公开计票的方式，按得票多少顺序确定候选人，并发布确定候选人的选举结果公告；提名的候选人等于差额数时，按姓名笔画张榜公布提名结果。
	

	21
	
	
	资格条件审查。对村（居）提名候选人通过镇街初审、区级联审机制进行资格审查。
	4月15日前

	22
	
	公布选举委员会成员变动
	村（居）民选举委员会成员接受提名为村（居）民委员会成员候选人的，其村（居）民选举委员会职务自行终止。村（居）民选举委员会应当发布变更公告。
	4月15日前

	23
	
	公告正式候选人
	正式选举日5日前发布村（居）民委员会成员正式候选人名单公告。
	4月20日前

	24
	
	选举工作人员的确定、培训及公布
	经村民会议或者村民代表会议、居民会议讨论确定并培训监督人、计票人、唱票人、发票人、登记人、公共代写人等换届选举工作人员，并在选举日5日前张榜公布。
	4月20日前

	25
	
	选举竞争
	候选人在村（居）民选举委员会组织下，在指定的场所与村（居）民见面，介绍履行职责的设想，回答村（居）民提出的问题。
	4月21日-25日

	26
	
	选举大会准备
	起草选举大会议程和主持词等文稿；准备好票箱、选票、工作人员工作证、选民领票登记册、大型选票式样和写票说明；培训选举工作人员；布置好选举会场和分会场（投票站），包括大会会标、标语、彩旗、音响设备、选票发放处、秘密写票处、选票代写处、投票处，笔墨纸张、桌凳等会场一切所需物品。
	4月25日前

	27
	组织选举阶段
	选举大会
	1.选举现场设立选票发放处、秘密写票处、选票代写处和投票处。
2.村民委员会选举会议议程：①主持人动员；②检查票箱；③领取选票；④填写选票；⑤密封票箱；居民委员会选举会议议程：①宣布大会开始；②奏（唱）国歌；③报告本次选举工作进展情况；④宣布选举工作人员，讲解选票的填写要求和计票方法；⑤检查票箱；⑥领取选票；⑦填写选票及投票；⑧密封票箱。
3.投票结束后，将多余选票清点后当众裁角作废，并单独封存。分会场（投票站）的票箱当众密封后立即安排不少于3名工作人员护送至主会场。所有票箱回到主会场后，经村（居）民选举委员会同意，当众验证开箱。
4.开箱后，首先清点选票，确定选举是否有效。有登记参加选举的村（居）民过半数投票，选举有效。登记参加选举的村（居）民人数，以选民名册上登记选民人数为准；参加投票的村（居）民人数，以从票箱收回的选票数为准，废票计入选票总数。确定选举有效后，公开唱票、计票。
5.当选人数不足应选人数的，应当另行选举。
	4月26日或27日

	28
	
	公布投票情况
	依法选举产生新一届村（居）民委员会，当场公布投票结果，封存选票、签章，在完成计票的当日张榜公布，并报镇街备案。
	4月26日或27日

	29
	
	发布当选公告
	村（居）民选举委员会应依法公布当选公告。
	——

	30
	
	另行选举
	当选人数不足应选人数时，应当另行选举。如果时间允许，也可当天进行另行选举。当选人数不足3人（村）或5人（居），不能组成新一届村（居）民委员会的，应当在20日内召开村（居）民会议就不足的人数另行选举。
	4月26日-5月16日

	31
	
	工作移交
	新老村（居）民委员会完成工作移交。
	5月7日前

	32
	
	重新选举
	选举无效的，应当在30日内重新组织选举。
	5月27日前

	33
	
	





推选村（居）民小组长和村（居）民代表、村（居）务监督委员会
	发布村（居）民小组组长、村（居）民代表换届选举工作实施方案公告，由村民委员会在推选日20日、居民委员会在推选日5日前发布公告。
	






5月27日前

	34
	
	
	由新一届村（居）民委员会在推选村（居）民小组长和村（居）民代表推选日的3日前发布村（居）民小组长、村（居）民代表选举日的公告（含推选地点、投票方式、投票开始时间及截止时间等）
	

	35
	
	
	由新一届村（居）民委员会组织，推选产生村（居）民小组长和村（居）民代表，当场公布投票结果，并及时张榜公布当选公告。
	

	36
	组织选举阶段
	
	村务监督委员会成员候选人选举：1.候选人推荐；2.提名候选人确定；3提名候选人任职资格审查；4.发布村务监督委员会成员候选人公告，由村民选举委员会在村务监督委员会选举日5日前发布。
居务监督委员会成员候选人确定：1.候选人推荐；2提名候选人确定；3提名候选人资格联审；4发布正式候选人公告。
	

	37
	
	
	由村（居）民选举委员会公布村（居）务监督委员会选举的方式、时间、地点。公告时间应当在选举日5日前。 
	

	38
	
	
	由村（居）民选举委员会组织召开村民会议或者村民代表会议、居民会议选举村（居）务监督委员会成员，当场公布推选结果，及时张榜公布并完成工作交接。
	

	39
	交接总结阶段
	完善相关手续
	区民政局、各镇街组织向当选人发放当选证书。包括村（居）民委员会成员、村（居）务监督委员会成员、村（居）民小组长。
	6月20日前

	40
	
	完善规章制度
	修改完善各项规章制度；在上级党组织领导下，村（社区）完善“两委”议事规则、村（居）民自治章程、村规民约（社区公约）、村（居）民会议和村（居）民代表会议制度、社区党组织工作会议和党员代表会议制度、党务和村（居）务公开制度、民主评议制度等，健全“两委”班子既有分工又有配合，协调一致、良性互动的运行机制；开展新任村（居）民委员会成员、村（居）民小组长、村（居）民代表、村（居）民监督委员会成员等培训；制定新一届村（社区）“两委”5年任期目标和年度工作计划；向群众公开作出承诺；完善换届选举工作档案。（村、居民自治章程和村规民约、社区公约须经村、居民会议讨论修订）。
	6月20日前

	41
	
	总结验收
	搞好换届选举工作总结验收，解决选举遗留问题；整理上报选举工作表册、资料，建立有关档案。
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